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v LEMBAGA KETAHANAN NASIONAL RI
((!})) UNIT LAYANAN PENGADAAN

JALAN MEDAN MERDEKA SELATAN NOMOR 10 JAKARTA 10110
TELEPON (021) 3832380 FAKSIMILE (021) 3832379

Dasar

a

PENGUKURAN KETAHANAN NASIONA

BERITA ACARA
Nomor - BA/09/VII/2020/PIKN

Tentang

HASIL EVALUASI DOKUMEN ADMINISTRASI DAN TEKNIS (SAMPUL 1)
L DAN INTEGRASI DATA TAHAP VII DI 2

PROVINSI BASIS KABUPATEN/KOTA LEMHANNAS RI TA. 2022,

mhannas Rl Nomor SPRIN/1087/V1/2022 tanggal 2 Juni
n Pengadaan Barang/Jasa di Lingkungan
n Ketahanan Nasional dan

Surat Perintah Gubernur Le
2022 tentang Penunjukan Kelompok Pemiliha
Lemhannas RI T.A. 2022 diantaranya Pengadaan Pengukura
Integrasi Data Tahap VIl di 2 Provinsi Basis Kabupaten/Kota

Dokumen Pemilihan Nomor: DP/18/V1/2022 tanggal 3 Juni 2022 untuk Pengadaan
Pengukuran Ketahanan Nasional dan Integrasi Data Tahap VII di 2 Provinsi Basis
Kabupaten/Kota

Berita Acara Nomor BA/06/VI/2022/PIKN tanggal 30 Juni 2022 tentang Penjelasan
Pekerjaan Pengukuran Ketahanan Nasional dan Integrasi Data Tahap VII di 2 Provinsi
Basis Kabupaten/Kota Lemhannas RI TA. 2022

Berita Acara Nomor BA/08/\VII/2022/PIKN tanggal 4 Juli 2022 tentang Pembukaan
Penawaran Pengukuran Ketahanan Nasional dan Integrasi Data Tahap VII di 2 Provinsi
Basis Kabupaten/Kota Lemhannas RI TA 2022

Pada hari ini Kamis, tanggal Enam bulan Juli tahun Dua Ribu Dua Puluh Dua (6-7-2022),
Kami Pokja Pengukuran Ketahanan Nasional dan Integrasi Data Tahap VI di 2 Provinsi Basis
Kabupaten/Kota Lemhannas RI TA. 2022, telah melakukan evaluasi penawaran Pengukuran
Ketahanan Nasional dan Integrasi Data Tahap VIl di 2 Provinsi Basis Kabupaten/Kota
Lemhannas Rl TA. 2022 yang diajukan oleh 2 (dua) peserta seleksi Adapun rincian hasil
evaluasi sebagai berikut:

a.

Penilaian administrasi didasarkan pada terpenuhinya dokumen administrasi
sebagaimana dipersyaratkan dalam Dokumen Pemilihan yang meliputi

1) Syarat-syarat substansial yang diminta berdasarkan dokumen pemilihan
dipenuhi/dilengkapi,
2) Surat Penawaran memenuhi kriteria sebagai berikut.

a) Jangka waktu berlakunya surat penawaran tidak kurang dari waktu sebagaimana
tercantum dalam LDP (30 hari sejak hari terakhir pemasukan dokumen
penawaran).

b) Bertanggal.
Penilaian Teknis didasarkan pada kelengkapan Dokumen Teknis yang terdir dari

Pengalaman, Metodologi Pelaksanaan/Proposal Teknis dan Kompetensi Tenaga Ahli
beserta posisi yang diusulkan.

Hasil Evaluasi Dokumen Administrasi dan Teknis.

1) Evaluasi Dokumen Administrasi. Hasil evaluasi dokumen administrasi adalah
memenuhi syarat dan tidak memenuhi syarat. Adapun rincian hasil evaluasi
administrasi adalah sebagai berikut:

NO



Pasar Minggu No 39 A Pancoran Jakarta
Selatan

Gd. Epicentrum Walk LtS Office Suite
529A. JI HR Rasuna Said Karet
Kuningan, Setiabudi

Nusantara

Adhyamitra Tata
Sarana

NO | NAMA PERUSAHAAN ALAMAT KETERANGAN :
1 2 3 4 i

P CENTER L4-11. JI Raya | Memenuhi Syaral |
o iR g Al Administrasi !

Memenuhi Syarat
Administrasi

R -2

2)

Evaluasi/Penilaian Teknis Selanjutnya peserta seleks
administrasi dilanjutkan dengan evaluasi dokumen t
teknisi adalah adalah lulus dan tidak lulus dengan ni

1 yang lulus evaluas! dokumen
teknis Hasil evaluasH dokumen
lai ambang batas 75 (tujuh puluh

lima) Adapun rincian hasil evaluasi/penilian teknis adalah sebagal berikut

NO UNSUR YANG DINILAI Ll eelingss AR |
1 2 3 4 St
NILAI TEKNIS

1 ' Pengalaman Perusahaan 19,25 17.75
2 Metodologi Pelaksanaan 25,00 17,50
3| Kualifikasi TA 50.00 47,50

| Total Nilai 94,26 82,75 |

- Keterahgan Lulus Lulus |

2) Seleksi dinyatakan gagal apabila tidak ada yang memenuhi syarat Rekap Hasil
Evaluasi dan Kertas Kerja Penilaian (KKP) terlampir dalam Berita Acara ini

3. Demikian Berita Acara ini dibuat untuk dipergunakan seperiunya.

Pokja Pengukuran Ketahanan Nasional dan Integrasi
Data Tahap VII di 2 Provinsi Basis Kabupaten/Kota

Lemhannas RI TA 2022.

1. Wibowo, SE, M.Sc

Penata (lll/c) NIP 198407022009101 001

2. Donal Horas Sinaga, S Kom, M. Sc :
Penata Tk | (lll/d) NIP. 198106162009011007

3. Edi Sugeng Riyadi, S AP
Mayor Czi NRP. 2920071190269

4. Kartika Cahyani, SST, MSM

4

Penata Muda Tk | (llI/b) NIP 199207282015032003

5. Siti Ardianti, S.Log 5’}/ ,’
Penata Muda (lll/a) NIP. 19970830202012202



Lampican 1 1

Benia Acara Evaasl Penawaran
Nomer  BADRAIR020/PIKN
Tonggal 6 Jull 2022

LAMPIRAN EVALUASE ADMINISTRASI

NAMA PEKERJAAN Pengukuran Ketahanan Naswnal dan Integras) Data Tahap V11 di 2 Provinsi Basis
Kabupater/Kota | emhannas RI TA 2022

PAGU ANGGARAN

Rp 855 282 000,- (Delapan Ratus Lime Pulub Lima Juta Dua Ratus Delapan Puluh Dua

Ribu Rupiah) hT
NILAIHPS Rp 855.263.900.- (Delapan Ratus Lima Puluh Lima Juta Dua Ratus Enam Pulub Tiga
Sembilan Ratus Rupiah)
NAMA PERUSAHAAN Adhyamitra Tata Sarana
NAMA PIMPINAN Aradhya Samantha
NPWP 74.698 253.8-011 000
ALAMAT KANTOR Gd Epicentrum Walk Lt 5 Office Suite 529A.J1. HR Rasuna Said. Karet Kuningan.
Setiabudi
NO ISTDOKUMEN PENAWARAN KETERANGAN HASIL EVALUASI
A 2 3 4
Dokumen Administrasi
I |Syarat-syarat substansial yang diminta berdasarkan dokumen
pemilihan dipenuhi/dlengkapi.
a. Data Pengalaman Perusahaan Ada
b Pendekatan dan Metodologi Ada
¢ Kualifikast Tenaga Ahli Ada
2 |Surat Penawaran memenuhi kriteria sebagai berikut
a jangka wakiu berlakunya surat penawaran tidak kurang dan Adh
waktu sebagaimana tercantum dalam LDP
b. Bertanggal
Pengukuran Ketahanan Nasional dan Integrasi Data Tahap V11 di 2 Provinsi Basis Kabupaten/Kota Lemh RITA
2022,

1 Wibowo, SE, M Sc —
Penata (I1l/c) NIP. 19840702200910

2 Donal Horas S. S Kom, M.Sc. ...
Penata Tk [ (111/d) NIP 198106162

3. Edi Sugeng Riyadi, SAP, B
Mayor Czi NRP 2920071190269

4. Kartika Cahyani, SST,MSM &:

Penda Tk. I (1LI/b) NIP. 199207282015032003

.

5. Siti Ardianty, S Log |
Penata Muda (111/a) NIP. 199708302020122023




Lampean | 2

Bonta Acarn Eveaas Penowaren
Nomor  BADAANIZ020PIKN
Tangps 6 Jul 2022

LAMPIRAN EVALUASI ADMINISTRASI

NAMA PEKERJAAN

PAGL ANGGARAN

Rupish)
NILALHPS

Sembilan Ratus Rupiah)
NAMA PERUSAHAAN PT Dharma Kreasi Nusantara
NAMA PIMPINAN Muh. Husaefah, S1
NPWP 01539 507 2-061 000

ALAMAT KANTOR

Pengukuran Ketahanan Nasional dan Integrasi Data Tahap VI & 2 Proviasi Basis
Kubupaten/Kota | emhannas RI TA. 2022
Rp 855282 000.- (Delapan Ratus Lima Pulub Lima Juta Dua Ratus Detapan Pulub Dua Ribu

Rp. 855 263 900.- (Delapan Ratus Lima Pulub Lima Jula Dua Ratus Enom Puluh Tiga Ribu

Gedung ILP Centre L4-11. JI. Raya Pasar Minggu No 39A Pancoran. Jakarta Selatan

NO IS DOKUMEN PENAWARAN KETERANGAN HASIL E:’ALl ASl
2 3

Dokumen Administrasi

1 [Syarat-syarat substansial yang diminta berdasarkan dokumen
pemilihan dipenuhi/dlengkapi
a Data Pengalaman Perusahaan Ada
b Pendekatan dan Metodologi Ada
¢ Kualifikasi Tenaga Ahli Ada

2 |Surat Penawaran memenuhi kritena sebagar berikut’
a jangka waktu berlakunya surat penawaran tidak kurang dari Ads

waktu scbagaimana tercantum dalam LDP

b_Bertangpal

Pengukuran Ketahanan Nasional dan Integrasi Data Tahap VI1 di 2 Provinsi Basis Kabupaten/Kots Lemhannas RI TA.

2022.

1 Wibowo, SE, M Sc
Penata (1il/c) NIP I98407022009I

2. Donal Horas S S.Kom, M.Sc¢
Penata Tk.1 (HI/d) NIP. 19810616,

3 Edi Sugeng Riyadi, S A P. o
Mayor Czi NRP 2920071 190769

4 Kartika Cahyan|, SST,MSM . &

Penda Tk. I (11/6) NIP 199207282015032003

-

5 Siu Ardhanti, S Log
Penata Muda (111/a) NIP 199708302020I22023




Lampuun 2.1
Barita Aasre Evoluael Permesron

Homer  BANSNVWZGZIPINN
Tanggsl 6 Jult 2022
By . @0 s
HASIL EVALUASI TEKNIS PETUNJUK UMUM

KODE PAKET 8847770
NAMA PEKERJAAN Pongukuran Ketshanan Nasional dan Integrasi Dma Tehap Vit dif  Penilajan Usulan Teknis

2 Provins! Basis Kabupaten/Xots Lemhannas RI TA 2022 Unsur yong Dirisi Babot | Dismbil
PAGU ANGGARAN Rp 8985 282 000, (Delapan Retus Lima Puiuh Lims Juta Qua 7] Pengaiamen Ferusahasn 0% 2

Ratus Detapan Puiuh Dua Rupiah) 2) Pendekalan don Metodoiogi 20-40% | 30%
NILAI HP8 Rp 855 263 900, (Delapan Ratus Lima Puluh Lima Juta Dua 3) Kosifkas Tenage Ant o r0%) S0%

Ratus Enam Puluh Tiga Ribu Sembilan Retus Rupiah)
NAMA PERUSAHAAN Adnyamitra Teta Sarana Penilalan Pengalaman Perusahaan
NAMA PIMPINAN Arathya Samantha sanasn (10 Tho Terawhs) y8ng Owide
NPWP 74 698 269 8-011.000 Sui s pongemen FI

ALAMAT KANTOR

Gd Epicentrum Watk Lt 5 Office Suite 529A, JI HR Rasuna

Sala Karet Kumingan, Setiabudl Pancoran, Jakarta Selatan

adalah berdesarkan jumiah pakel yang parmah dikerakan

Ieod firm pumian
I. EVALUASI TEKNIS : Nilai ambang batas = 75 Feropita s konirak paing kurang sama dengen HPS aan
1 EVALUAS| PENGALAMAN PERUSAHAAN, bobot 20
00%
No NGKU! KRITERIA TOTAL 1) %5 kall diberiken niai 1
T JUMLAH |y | BOBOT | yai 2) 34 ko iberikan rie 76%
1 _|Pengaiaman Pokerjpan Se;eis | 25 | 100% | 8 | 600 3 2 kab diberikan nia 50%
2 |Pengalamen dilokas: pekerjaan yg sams 25 100% 4 400 4) 1 kah dibedkan nia 25%
3 |Pengelaman Lead Firn ) 25 100% 3 300 5 <1 kal Gberikan nial O
4 |Nua pengaiaman mengeiota kontrak e5 25% 3 075
5 |Kapasitas perusanaan 5 | 0w | 2 200 2 Presentase tenaga it tetap yang usulkan lermadap jumian
JUMLAH 20 17,76 tenaga ahh yang dibutuhkan
1) 100% kah gibenkan niai 100%
2 EVALUASI PENDEKATAN DAN METODOLOGI. bobot 30 2) z 75% diberkan nia 75%
TOTAL 3) 250% abenkan nilai 50%
No P
LINGKUP PENILAIAN NILAI | BOBOT | o o 228 ey
1 Pemahaman atas lingkup dalam KAK 75% 5 378 5) < 25% diberikan nila 0
2 | Kualtas Metodologl 50% % | 750
| Program keria Jadwaikerja jadwai penugasandan | . | 5 | T S i o
3 |jangka waklu pelaksanaan 50% s 2% f P dan M g
4 | Uraian tuges, organisasi, dan fasiitas penunjang 75% 5 376 Sub Unsur yang Dinila Kniena Pemiman
JUNLAR 30 17,50 1) Pemahaman atas lingkup Sangalbak = 100%
pekerjaan yang tercantum Bak = 7%
3 EVALUASI KUALIFIKASI TENAGA AHLI, bobot 50 CHRITRAR, CukupBak = S0%
2) Kualtas Metodologi Kurang = 25%
1) Proyek merangkap System Analyst 3) Progrem kerja, Jadwal kerja. Tdakpsham = 0
No LINGKUP PENILAIAN N | Bosot | TOTAL e s T
1| Tingkat Pendidikan 100 20% 2000 4) i 4
2 |PongalamenProfesionsl | 100 | esu | 6500 o oG
3 | Sentifixasi Ly 100 15% 16,00
JUMLAH 100% | 100,00
2) Tenaga Ahli Sistem Datab Penilalan Kualifikasi Tenaga Ahli
TOTAL Unsur yang Dinlal Babot
No LINGKUP PENILAIAN NILAL | BOBOT | o) 7 Tingket Perdidikan 20%
1| Tingkat Pendidikan 100 50% 5000 2) Pengalaman Profesions! 60%
2 | Pengalaman Profesional 100 50% 50 00 2) Sertfikas 15%
JUMLAH 100% 100,00 3) Penguasaan Bahasa Asing 5%
3) Tenaga Ahll Programmer 1 Tingkat Pendidikan
TOTAL Sub Unsur yang Dinilat Nilg
No LINGKUP PENILAIAN NILAI | BOBOT | "\ 5 Sesua KAK 700
1 | Tingkat Pendidikan 100 50% 50,00 2) Tidak Sesual KAK Q
2 | Pengalaman Profesional 100 50% 5000
JUMLAH 100% 100,00 2 Peng Kerja P
Sub Unsur yang Dindai Nilae
4) Tenaga Ahli Peneliti Data Catra 1) zKAK 100
No LINGKUP PENILAIAN NiLAl | BOBOT Tﬁm‘ CEEL 20
1 | Tingkat Pendidikan 100 50% 50 00 3 Sentifikasi
2 | Pengalaman Profesional 50 50% 25,00 Sub Unsur yang Dinilai Nilal
JUMLAH 100% 75,00 1) 2KAK 100
2) <KAK 0




§) Tenaga Ahll Quailty Assurance

No LINGKUP PENILAIAN nua | sosor | Torat
1 | Tingkat Pendidkan 100 S0% 60,00
2 | Pengaiamen Profesional 100 50% $0.00
JUMLAH 100% 100,00
NILAI KUALIFIKASI TENAGA AHLI
No LINGKUP PENILAIAN TENAGA wian | sosor | ToTA
1 |Manager Proyok merangkap Systam Analyst 100,00 20% 2000
2 [rensgenssemDuacese | o) 0% | 09
3 |Tenaga Anil Programmar Ny 10000 | 20% 20,00
4 [Tonaga Anii Peneiu Data Gatra 7500 20% 15,00
5 |Tenaga Anl Quaily Assurance 10000 20% 2000
BUB JUMLAM 100% 9500
JUMLAH 95,00 50% 47,50
NILAI USULAN PROPOSAL TEKNIS
No TOTAL
LINGKUP PENILAIAN NILAI
! gaL 1 Konsul 1778
2 | Pendekatan dan Melodoiogi 1750
3 | Kuaifikasi Tenags Ahli 47 50
JUMLAH 82,75
HASIL NILAI USULAN TEKNIS = !2,75J

Pokja Peningkatan Fungsi Bangunan Anjungan Gedung
Astagatra Lemhannas RI

1

Wibowo SE M Sc
Penata {llifc) NIP 18840702200910

Donal Horas S § Kem M Sc
Penata Th 1 (Itud) NIP 198106162

Eai Sugeng Riyadi SAP

Mayor Czi NRP 2020071190269

Karika Cahyant SST MSM - s

Penata Muda Tk | (i/b) NIP 199207282015032003
-

Siti Ardianti S Log

Penata Muda (lil/a) NIP 199708302020122023

EVALUASI TEKNIS ADHYAMITRA




Lampwan 2 2
Berta Acara Evalussi Penavesran
Norrior BADSNI020/PIKN

Tanggal @ Juli 2022
HASIL EVALUASI TEKNIS PETUNJUK UMUM

KODE PAKET 35642176
NAMA PEKERJAAN Peng ¢ Ny | dan integrasi Oats Tanap VIl dil  Penilaian Usulan Teknis

2 Provins! Basis Kabupaten/Kata Lemhannas RI TA 2022 Unsur yang Dirdal Bovor | Diambi
PAGU ANGGARAN Rp BSS 282 000 - (Delapan Ratus Lima Puiuh Lima Juta Dua 1) Peongalaman Pernssahann 10-20% | 20%

Ratus Delapan Puluh Dua Ribu Rupiah) 2) Penaskatan can Melocoiog 2010% 30%
NILAI HPS Rp 855 263 900, (Delapan Ralus Lima Puluh Lima Juta Dua 3) Kusifikas Tenaga Ahl 5070%| 0%

Ratus Enam Puluh Tiga Ribu Sembilan Ratus Rupiah)
NAMA PERUSAMAAN PT Dharma Kreasi Nusantara Penilaian Pengalaman Perusahaan
NAMA PIMPINAN Muh Husaefah ST 10 T Taaknid yeny anes
NPWP 01 539 507 2.081.000 St Vb cgeien pepmetoRt x

ALAMAT KANTOR
Pancoran Jakana Selatan

Gedung ILP CENTER L4-11 JI Raya Pasar Minggu No 384

I EVALUASI TEKNIS : Nilai ambang batas = 75

adaiah berdasarkan wmiah pakel yang 0omah akernaksn

1 Paket Poksnaan Sejenis. Jumian Pengaiaman diokas: pakerpan
Yang sama_jumiah perpalaman jead firm umioh pengaisran
mmmmwdmkmumwwn%w
pekenaan sepens

1 EVALUASI PENGALAMAN PERUSAHAAN, bobo 20
KRITERIA TOTAL 1) 2 5 kali abenkan néai 100%
No LINGKUP PENILAIAN JUMLAH [T S| BOBOT | ) 2) 34 kak dibenkan nidai 75%
1 qug_n_munPnnmwSﬂ,nu 25 | 100% | 8 800 3) 2 kal dverikan nita 50%
2 |Pengaiaman diickasi pekerjsan yg sama 25 100% 4 400 4) 1 kaii diberikan nilai 25%
} _P!W_Lgm_rm oo g 100% 3 3@_ $) <1 kali diberkan nitas 0
4 [Nial pengaiaman mengeiola kontrak | 5 5% 3 225
5 |Kapasuas perusanaan 5 100% 2 200 2 Presentase lenaga sni tetap yang dusukan temadap jumian
JONLAR 20 19,28 tenaga snh yeng dibutuhken
1) 100% kak gibenkan niai 100%
2 EVALUASI PENDEKATAN DAN METODOLOGI. bobot 30 2) @75% diberikan mia 75%
TOTAL 3) 2 50% dibenian nilai 50%
No LINGKUP PENILAAN NILAI | 80BOT | 1) 325% doerkan nilsi 25%
1 Pemahaman atas lingkup dalam KAK 100% [] 500 5) < 25% dibenkan miai 0
2 ﬂpsvuﬁwyogt_i 75% 15 11.25
Program kerja, Jadwal Kena, jadwal penugasan dan 3 SR P23 i e e e T PR P
3 jangks waku pelaksanaan 100% 6 5,00 ; P dan M gi -
4 | Uraian lugas. organisasi dan fasilitas penunjang 75% 5 375 6ub Unsur yang Dinida Kritena Pendaan
JUMUAR 30 25,00 1) Pemahaman alas ingkup Sangatbak = 100%
pekerjaan yang lercantum Bak = 75%
3 EVALUASI KUALIFIKASI TENAGA AHLI bobot 50 delem KAK Cukup Baik = 50%
2) Kuaiitas Metodatogt Kurang = 25%
1) Manager Proyek merangkap System Analyst 3) Program kena. Jaowal kena Tk paham = O
TQTAL jadwal penugasan dan jangka
No LINGKUP PENILAIAN NILAI | BOBOT | o wakiu peiaksanssn
1 | Tingkal Pendidikan 100 20% 20,00 4)
2 | Pengalaman Profesional 100 65% | 6500 ﬂm"‘““ rpaneRs) den
et Bffivah._ e ot Blliie dctintons. 28 SO R S EoS ot A S P el penunjang
3 | Sertfikasi 100 15% 1500
JUMLAH 100% | 100,00
2) Tenaga Ahli Sistem Database Penilalan Kualifikasi Tenaga Ahli
TOTAL Unsur yang Dinilai Bobol
No LINGKUP PENILAIAN NILAY | BOBOT | 4y 7 Togkar Panddtan 0%
1 | Tingkat Pendidikan 100 50% 50,00 2) Pengaisman Profesional 60%
2 | Pengalaman Profesional 100 50% 50,00 2) Sertifikas 15%
JUMLAH 100% 100,00 3) Penguasaan Bahasa Asing 5%
3) Tenage Ahli Programmer 1 Tingkat Pendidikan
TOTAL Subd Unsur yang Dintian Nty
LINGKUP PENILAIAN NILAl | BOBOT
s < NILAI 1) Sesual KAK 100
1 | Tingkat Pendidikan 100 50% 5000 2) Twak Sesua KAK ]
2 | Pengalaman Profesional 100 50% 5000
JUMLAH 100% 100,00 2 Peng an Kerja Prof
Sub Unsur yang Dinilal Nitai
4) Tenaga Ahli Peneliti Data Gatra 1) 2 KAK 100
No LINGKUP PENILAIAN N | sosor | TOTAL D tKAN 0
1 | Tingkat Pendidikan 100 50% 50.00 3. Sertifikasi
2 | Pengalaman Profesional 100 00 50% 50 00 Sub Unsur yang Dinilai Niigi
JUMLAH 100% 100,00 1) 2KAK 100
2) <KAK 0




5) Tenaga AN Quailily Assurance

TOTAL
No LINGRUP PENILAAN NiLAL 1} BOBOT |
1| Tingkal Pendidican 190 % 5000
2 | Pengaiaman Profesionsl 100 50% £0 00
JOMLAH T00% | 100,00
NILAI KUALIFIKAS| TENAGA AHLI
No LINGKUP PENILAIAN TENAGA NiLAi | BOBOT Tg&"
1 |Manager Proyek merangkap System Analyst 10000 | 20% 2000
2 |Tenaga Ak Sistem Datapsse 10000 | 20% 2000
3 [Tenaga A Programmer 10000 | 20% Zi;m_‘
4 |Tonags Ahl Peneiti Data Galra 10000 20% 20.00
5 |Tonsga AN Quaily Assurance 100.00] 20% 2000
SUB JUMLAH 100% 100 00
JUMLAK 100.00 | 50% 60,00
NILAI USULAN PROPOSAL TEKNIS
TOTAL
No. LINGKUP PENILAIAN NILA!
1 iguiaman Perusshaan Kon 1925
2 | Pendexatan gan Metodolog 2500
3 | Kuaikasi Tonaga Ahk 50.00
JUMLAH 94 25
HASIL NILAI USULAN TEKNIS = 9425

Pokja Pengadasn Pengukuran Ketahgnan Nasonat dan
Integrasi Oata Tanap Vil di 2 Proviny Basis
Lemhannaa RI TA 2022

1 Wibowo SE M.Sc
Penata (iilic) NIP 198407022009101

2 Donal Horas S 6 Kom M Sc
Penata Tk | (Iivd) NIP 19810616 o0

4 Kartika Cahyani ST MSM X-

Penata Muda Tk | (Ii/b) NIP  195207282015032003

3 Edi Sugeng Riyadi SAP
Mayor Czi NRP 2920071190269

6. Siu Ardiany S Log
Penata Muda (liifa) NIP 199708302020122023




